
1  A G E N T ( E )  D E  D É V E L O P P E M E N T  
D E S  A C T I V I T É S  N A U T I Q U E S

E N V O Y E Z  V O T R E  C V
A V A N T  L E  2 8 / 0 2 / 2 0 2 5 :

gaby.penn@cannes-jeunesse.fr

M I S S I O N S

Rémunération brute / mois : 

2295.20€
Groupe E CCN ECLAT (agent de maitrise)

N O T R E  O F F R E

P R O F I L

D’octobre à avril vous exercez en tant
qu’Educateur Sportif. 
De mai à septembre vous gérez notre Point
Location.

Enseigner et animer les activités
nautiques auprès de tous types de
publics ;
Participer au bon déroulement des
compétitions ;
Participer aux formations : promotion,
tutorat et formation de jeunes
“auxiliaires” ;
Participer à l’entretien du matériel
nautique et du point location ;
Manager le personnel rattaché au point
location ;
Assurer la gestion courante du point
location : accueil, vente, gestion caisse
et planning, satisfaction des usagers ;
Participer au développement
économique du point location : veille des
tendances, élaboration de l’offre et
développement du dispositif sport/santé.

 

Vous avez un BPJEPS VOILE, une licence STAPS

spécialité VOILE ou un Brevet d’État 1er degré ;

Vous possédez le permis B ; 

Vous maitriser les supports à foil ;

Vous avez le sens de l’accueil et du relationnel ;

Vous êtes à l’aise avec l’outil informatique et la

gestion de caisse ;

Vous avez de l’expérience en management ; 

Vous avez de l’expérience dans l’entretien du

matériel nautique ;

Vous êtes doté(e) d’un grand sens de

l’organisation ;

Vous possédez la panoplie : pédagogie, maillot

de bain, ciré et bonne humeur ;

Vous savez transmettre votre passion.

Les Bases Nautiques de l'association Cannes
Jeunesse cherchent en CDI : 

1 agent(e) de développement des activités nautiques
Le poste est à pourvoir dès que possible.

35h/semaine (modulation annuelle)
Jusqu'à 6 semaines de congés payés

Prime de f in d 'année de 912€ brut + avantages CSE 


